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Nr. /

Proces verbal incheiat cu ocazia desfasurarii concursului/examenului
pentru postul/functia de
SEF SERVICIU RESURSE UMANE-SALARIZARE

Sediul
. social al
Interviul D2t Ora:12:00 societati
23.05.2022
Aspecte urmarite Cerere nr.
de-alungul probe | 6522113.05.2022 | JerenaTe | EOeEer O | et o nota
Nota 8,90 - ADMIS ’ ’ ’
EV1 05 |\EV1 EV 1 EV 1
Abilitati / EV2 1 |Ev2 %V 2 EV2
cunc;s.tintf; EV3 1 égv 3 EV3 éV 3
puncial=tP 1 eva 1 E\/4 EV 4 EV 4
\
EV5 1 E\} 5 E\\ 5 EV 5
EV 1 0,5 EV\1 EV\1 Ev\1
Capacitate de EV2 1 Ev\z EV 5‘ EV 5
analiza si sinteza; | gy 3 1 EV 3\ EV 3| EV i
punctaj—1p \
EV4 1 EV 4\ EV 4 EV 4\
\
EV5 1 EV5 EVS5 | Evs\
EV 1 1 EV 1 EV1 | EV 1 \
\ \
Motivatia EV2 0,5 EV2 Ev2 | EV2 |
candidatului; EV 3 1 EV 3 \ EV3 |\ EV 3 \
punctaj—1p | £y 4 1 EV 4 Eva | Eva |
EV 5 1 EV 5 \ EV5 \ EV5 \
EV1 1 EV 1 \ EV 1 EV 1 \
situatii d_e criza; EV3 1 EV3 \ EV 3 \ EV 3 \
punctaj—1p
EV 4 0,5 EV 4 \ EV 4 \ EV 4 \
EV5 1 EV5 \ |Eevs \ |Evs \
EV 1 1,5 EV 1 \ EV 1 \ EV 1
Initiativa si EV 2 2 EV2 \ EV2 \ EV2 \
creativitate; EV 3 2 EV 3 \ EV3 \ EV3 \
punctaj—2p
EV 4 2 EV 4 \ EV 4 \ EV 4 \
EV 5 2 EV5S EV5 EV 5
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_ EV1 2 \Ev 1 EV 1 EV1
orieciiel o | EV2 I b2 b2
evalua impactul EV3 2 E\ 3 E\( 3 E\{ 3
acestora;
punctaj—-2p | EV4 1 EV\‘ EV\ﬂ EV\I
EV 5 2 EV é\ EV é\ EV é\
EV 1 0,5 Ev1\ Ev1\ EV1\
Exercitarea EV2 05 EV2 \ EV2 \ EV 2
controlului
decizional: EV3 1 EV3 \ EV3 \ EV 3 \
punctaj—1p EV 4 1 EV 4 \ EV 4 \ EV 4 \
EV5 1 EV5 \ EV5 \ EV5 \
EV1 1 EV1 \ EV1 \ EV 1 \
Capacitatea EV2 1 EV 2 \ EV2 \ EV2 \
manageriala; EV 3 1 EV3 \ EV 3 \ EV3 \
punctaj-1p ' ry 4 1 EV 4 \ | eva \ | Ev4 \
EV5 1 EV5 EV5 EV5

Membrii comisiei au predat/ru-au-predat catre secretarul comisiei planul de interviu.

Secretar comisie,

S



